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Na temelju Clanka 19. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru€noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
Clanka 24. Uredbe o Kklasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 74/10 i 125/14) i ¢&lanka 35. Statuta Opéine Majur
(»SluZbeni vjesnik« Opcine Majur, broj 11/13 i 41/13 i »Sluzbene novine Opéine Majur,
broj 3/14, 1/18, 2/20 1 1/21), nadelnica Opéine Majur objavljuje

NATJECAJ

za imenovanje procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Majur — 1 izvrsitelj na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Izrazi koriSteni u ovom Natje¢aju, a imaju rodno znadenje odnose se jednako na muski i
Zenski rod.

Posebni uvjeti:

— magistar pravne struke ili magistar ekonomske struke ili struéni specijalist javne uprave s
najmanje jednom godinom radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima;

[znimno, ukoliko se na javni natje¢aj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja
obrazovanja magistar struke ili stru¢ni specijalist, na radno mjesto procelnika Jedinstvenoga
upravnog odjela Op¢ine Majur moZe biti imenovan sveudili$ni prvostupnik struke odnosno
struéni prvostupnik struke koji ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci i ispunjava
ostale uvjete za imenovanje.

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske vje$tine potrebne za uspje$no upravljanje
Jedinstvenim upravnim odjelom;

— poloZen drZavni ispit;

— poznavanje rada na racunalu;

— vozacka dozvola B kategorije.

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidat treba ispunjavati i opée uvjete propisane &lankom
12. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i ne smiju postojati zapreke iz &lanaka
15. i 16. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19).

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Na prethodnu
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja.




Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i
sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, podru¢ja provjere te pravni izvori za pripremanje
kandidata objavit ée se na web-stranici Opéine Majur (www.opcina-majur.hr) te na oglasnoj
plogi Opéine Majur, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti sljedece isprave:

— Zivotopis;

— dokaz o struénoj spremi (preslika diplome, svjedodZbe, uvjerenja ili drugog odgovarajuceg
dokumenta o steenoj struénoj spremi);

— dokaz hrvatskog drzavljanstva (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice);

— preslika uvjerenja nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci);

— vlastoruéno petpisanu izjavu koju ne treba ovjeravati, danu pod materijalnom i kaznenom
odgovorno$éu, da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz Clanaka 15. i 16. Zakona o
sluZbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi;

— dokaz o radnom stazu (potvrda o radnom stazu koju izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje u prostorijama Zavoda ili elektroni¢kim putem);

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuéim poslovima (koji sadrZzi vrstu
poslova koju je prijavitelj obavljao, vrstu struéne spreme za obavljanje tih poslova i razdoblje
u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora, rjeSenja, potvrde poslodavca ili drugog
odgovarajuéeg radno-pravnog akta));

— dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu (preslika uvjerenja, svjedodzbe ili potvrde ukoliko
kandidat ima poloZen ispit);

— dokaz o poznavanju rada na raunalu (preslika uvjerenja, potvrde, indeksa, svjiedodZbe);

— vozacka dozvola B kategorije (preslika).

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema ranijim propisima stekli visoku stru¢nu spremu
odgovarajuée struke te osobe koje su po ranijim propisima stekle viSu stru¢nu spremu
sukladno ¢lanku 35. stavak 1. 1 2. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 74/10 1 125/14).

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen drZavni ispit uz obvezu da ispit poloZe u
roku od godine dana od imenovanja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo pozvati se na prednost pri zapoSljavanju na
temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (»Narodne novine, broj
155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Kandidati imaju pravo pozvati se na prednost pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(»Narodne novine«, broj 121/17 i 98/19), odredbi ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine«, broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te odredbi ¢lanka 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (»Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,



148/13, 98/19), obvezni su priloziti isprave koje dokazuju njihov status te druge dokaze
sukladno posebnim propisima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duZan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama, na adresu:
Op¢ina Majur, Majur, Kolodvorska 5, 44 430 Hrvatska Kostajnica, s naznakom: »Natje¢aj za
imenovanje proc¢elnika JUO«.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima natjedaja u zakonsko







